Отчет

о результатах самообследования МКДОУ «Шелестовский детский сад» Октябрьского муниципального района Волгоградской области по показателям деятельности дошкольного образовательного учреждения за 2022-2023 учебный год
I  Аналитическая часть
      Целью проведения самообследования МКДОУ «Шелестовский детский сад » (далее -МКДОУ) является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности МКДОУ. В процессе самообследования были проведены:

-оценка образовательной деятельности, 

-системы управления МКДОУ, 

-содержания и качества подготовки воспитанников,

- организация воспитательно-образовательного процесса, 

-анализ движения воспитанников, 

-качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного    обеспечения, 

-материально-технической базы, 

-функционирования  внутренней системы оценки качества образования, 

-анализ показателей деятельности МКДОУ.

Здание МКДОУ построено по типовому проекту.
Наш детский сад открылся в с. Шелестово в 1968г. МКДОУ расположено  в центре с. Шелестово,  по ул.им. Сердюкова, 42. 
МКДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с  Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»;

- Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (Утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155);

- Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы  дошкольных образовательных организаций» (Утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 года № 26  «Об утверждении САНПИН» 2.4.3049-13)
Уставом ДОО, Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации», Конвенцией ООН о правах ребёнка.

Детский сад посещает 29 детей в возрасте от 1,5  до 7 лет.
Количество групп – 1 разновозрастная группа. 

     Режим работы детского сада:

5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье).

Группа с 10,5 часовым пребыванием детей работает с 7.30 до 18.00 часов.

II.  Результаты анализа показателей деятельности
2.1.Система управления организации
Управление МКДОУ «Шелестовский детский сад» осуществляется в соответствии с Уставом МКДОУ  и законодательством РФ. В детском саду реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом общественная структура управления МКДОУ представлена Общим собранием, Педагогическим советом.

Общее собрание вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным местом работы. В периоды между Общими собраниями интересы трудового коллектива представляет Профсоюзный комитет.

Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью.

Отношения между МКДОУ   и отделом образования администрации Октябрьского муниципального района Волгоградской области определяются действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом МКДОУ.

Отношения МКДОУ   с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012  № 273-ФЗ  и Уставом МКДОУ.

Вывод: МКДОУ  зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.
2. 2.Образовательная деятельность
1.2.1.      Содержание образовательной деятельности
В МКДОУ реализуется образовательная программа  и методики дошкольного образования, используются информационные технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных особенностей воспитанников, которая  позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно высоком уровне.

Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей.

Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие»,  «Речевое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование.

Базовая  программа: Федеральная образовательная программа дошкольного образования. 
Использовались следующие  парциальные программы и методики:
1. «Цветные ладошки» под ред. И.А.Лыкова 
2.Авдеева Н.Н., О.Л. Князева, Р.Б. Стеркина  «Безопасность»; 

Отношения с социальными учреждениями. Дошкольное образовательное учреждение поддерживает прочные отношения с социальными учреждениями: МКОУ «Шелестовская СШ», Шелестовская сельская библиотека, Шелестовский сельский Дом Культуры, Шелестовский ФАП.
 Права и обязанности регулируются договорами и планами мероприятий. 

2.2.2 Организация образовательного процесса
Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО.  При составлении плана учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки.

Организованная в МКДОУ  предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.

Взаимодействие с родителями коллектив строит на принципе сотрудничества. 
При этом решаются приоритетные задачи:
-повышение педагогической культуры родителей;

-приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

-изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

  Для решения этих задач используются различные формы работы:

-групповые родительские собрания, консультации;

-проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

-анкетирование;

-наглядная информация;

-показ занятий для родителей;

-выставки совместных работ;

-посещение открытых мероприятий и участие в них;

-заключение договоров с родителями вновь поступивших детей

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной  деятельности, взаимодействия с семьями детей. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми.  В течение учебного года организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов,  постоянно оформлялись стенды информации.  

2.2.3 Качество подготовки воспитанников
На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального развития детей.

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического процесса в МКДОУ.

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению  в школе. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в школу.

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-развивающей среды.   

Основная образовательная программа дошкольного образования МКДОУ реализуется в полном объеме.

2.3. Качество кадрового обеспечения
Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогов, оказание методической помощи педагогам.  Составлен план  прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов.

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Они участвуют в муниципальных и региональных  конкурсах.
Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

2.4. Материально-техническая база
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется автономное электрическое отопление, вода. 
В детском саду имеются: групповая  комната, спальня, кабинет заведующего,  пищеблок, прачечная.
При создании предметно-пространственной среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей разновозрастной группы, где включены игровая, познавательная, обеденная зона. Группа пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В МКДОУ уютно, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов. 

В детском саду имеется проектор, DVD – проигрыватель, магнитофон, ноутбук.
Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. 

2.5.Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Систему качества дошкольного образования  мы рассматриваем как систему контроля внутри МКДОУ, которая включает себя  интегративные составляющие:

-качество научно-методической работы;

-качество воспитательно-образовательного процесса;

-качество работы с родителями;

-качество работы с педагогическими кадрами;

-качество предметно-пространственной среды.

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности  применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих  решений.  В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования МКДОУ в целом. Учебно-методическое обеспечение не полностью соответствует ООП МКДОУ, ФГОС, условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.  Недостаточно в детском саду  наглядных пособий. 

 

Показатели деятельности МКДОУ «Шелестовский детский сад»
	Показатели
	Единица измерения

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования:

· в группах полного дня, кратковременного пребывания, семейных группах;

· по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	29 детей

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	3 детей

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	26 детей

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:

· 8–12-часового пребывания;

· 12–14-часового пребывания;

· круглосуточного пребывания
	         29 (100%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги по:

· коррекции недостатков физического, психического развития;

· обучению по образовательной программе дошкольного образования
· присмотру и уходу
	0 человек (0 %)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	8 дней

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:

· с высшим образованием;

· с высшим педагогическим образованием;

· со средним профессиональным образованием;

· со средним профессиональным педагогическим образованием
	4 человека
1 чел
3 чел

	Количество (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:

· с высшей;

· с первой
· соответствие занимаемой должности
	4чел (100 %)

	Количество (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем работы:

· до 5 лет;

· больше 30 лет
	0 чел (0 %)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:

· до 30 лет;

· от 55 лет
	0 чел (0 %)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	4 чел (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	4 чел (100%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	4чел./29чел.

	Наличие в детском саду:

· музыкального руководителя;

· инструктора по физической культуре;

· учителя-логопеда;

· логопеда;

· учителя-дефектолога;

· педагога-психолога
	есть
есть

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	3,86кв. м

	Наличие в детском саду:

· физкультурного зала;

· музыкального зала;

· прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице

 
	есть

есть


В дошкольном учреждении созданы условия для двигательной активности и оздоровления детей: разнообразное оборудование в группах детского сада, в том числе выполненное самостоятельно воспитателями групп; наличие спортивных центров в группах; отработка оптимальных режимов организации жизни детей с учетом основного и дополнительного образования; чередование занятий и НОД с целью снижения утомляемости; правильный после дневного сна; преобладание положительных эмоций во всех видах двигательной активности и ежедневном распорядке дня; организация здоровьесберегающей среды в ДОО; профилактика травматизма; пропаганда здорового образа жизни и методов оздоровления в коллективе детей, родителей, сотрудников.

С целью укрепления здоровья детей в ДОО организованы следующие оздоровительные и профилактические мероприятия: обеспечение здорового образа жизни (различные виды режимов), организация микроклимата в группе; физические упражнения, утренняя гимнастика, физкультурно-оздоровительные занятия, профилактическая гимнастика, спортивные, подвижные игры; гигиенические процедуры; рациональное питание; дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз; сон с доступом свежего воздуха (в теплое время); прогулки на свежем воздухе;  солнечные ванны (в летний период); игры с водой (в летний период); сквозное проветривание; рациональная одежда детей в соответствии с временем года и погодой.

В ДОО проводится анализ состояния здоровья детей.

Вывод: В ДОО созданы условия для сохранения и укрепления здоровья обучающихся

Организация питания
Организация питания в ДОО соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. В ДОО организовано 4-х разовое питание: завтрак, обед,
полдник, ужин. Питание организовано в соответствии с примерным десятидневным меню, составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм для детей с 1,5 до 7 лет.

Комиссия ДОО осуществляет контроль за правильностью обработки продуктов, закладкой, выходом блюд.

Пищеблок оснащен необходимым техническим оборудованием.

Вывод: Питание детей в ДОО организовано в соответствии с десятидневным меню и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников и на выполнение
СанПиНа 2.4.1.3049-13.

Оценка материально- технической базы

 
Детский сад размещается в одно этажном здании. Для организации и ведения образовательного процесса в нашем учреждении оборудованы и функционируют следующие специализированные помещения: групповая комната и музыкальный (спортивный) зал - 1; 

Территория учреждения по периметру ограждена забором и полосой зеленых насаждений. На территории выделяются следующие функциональные зоны: игровая зона; спортивная зона, транспортная площадка, территория для трудовой деятельности детей: цветники . 

На территории ДОО имеется спортивная площадка, оснащённая игровым спортивным оборудованием для детей. Спортивная площадка постоянно используется для проведения подвижных игр, физкультурных занятий на улице, спортивных праздников.

Для обеспечения безопасного пребывания детей, во всех помещениях установлена
автоматическая противопожарная система. Для всех помещений имеется схема эвакуации.
Комплексная безопасность в образовательном учреждении рассматривается как
совокупность мер и мероприятий, осуществляемых во взаимодействии с органами власти,
правоохранительными структурами, другими вспомогательными службами и
общественными организациями, обеспечения безопасного функционирования
образовательного учреждения, а также готовности сотрудников и обучающихся к
рациональным действиям в чрезвычайных ситуациях.

В ДОО  реализуются Паспорт безопасности,  где определены системы оборудования для обеспечения  безопасности всех участников образовательного процесса и системы передачи сигналов для быстрого реагирования служб безопасности.

Безопасность дошкольного учреждения является приоритетной в деятельности
администрации ДОУ и педагогического коллектива и обеспечивается в рамках выполнения обязательных мероприятий по организации работы по охране труда:

-подготовка дошкольного учреждения к новому учебному году. Проверка исправности
инженерно-технических коммуникаций, игрового оборудования на участке, оборудования
и принятие мер по приведению их в соответствие с действующими стандартами,
правилами и нормами по охране труда;

-подписание акта о приемке дошкольного учреждения к новому учебному году;
-утверждение должностных обязанностей по обеспечению безопасности
жизнедеятельности для педагогического коллектива и инструкции по охране труда для
технического персонала образовательного учреждения;

-назначение приказом ответственных лиц за соблюдением требований охраны труда в
группах, залах, кабинетах, и других помещениях;

-проведение мероприятий с родителями и педагогами по рассмотрению вопросов
обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся и сотрудников;

-обеспечение выполнения директивных и нормативных документов по охране труда,
предписаний органов управления образованием, государственного надзора и технической инспекции труда;

-обучение сотрудников учреждения по охране труда;

-обеспечение специальной одеждой сотрудников;

-проверка наличия (обновление) инструкций по охране труда и наглядной информации на стендах;

-контроль за безопасностью используемых в образовательном процессе оборудования,
технических и наглядных средств обучения;

-контроль за санитарно-гигиеническим состоянием групп, зала, кабинетов и других
помещений, в соответствии с требованиями норм и правил безопасности
жизнедеятельности;

-разработка планов мероприятий с обучающимися по правилам безопасности, в рамках
реализуемой программы «Основы безопасности детей дошкольного возраста»;
-обеспечение безопасности обучающихся при организации образовательной деятельности;
-проведение водного инструктажа по охране труда с вновь поступающими на работу лицами;

-инструктаж с обучающимися.

Для осуществления образовательного процесса в ДОУ создана  развивающая предметно-пространственная среда. Развивающая предметная среда оборудована с учётом возрастных особенностей детей. Игровые и наглядные пособия, учебные материалы соответствуют современным психолого-педагогическим требованиям. Развивающая предметно - пространственная среда обеспечивает все условия для
организации разнообразных видов детской деятельности, с учетом интересов детей и
возрастных особенностей.

Материально-технические условия пребывания детей в МКДОУ обеспечивают
необходимый уровень коррекционной работы, интеллектуального и эмоционально- личностного развития детей.

Вывод: Материально-техническая база ДОО находится в удовлетворительном состоянии.
Необходимо дальнейшее оснащение оборудованием для осуществления
образовательной деятельности с учетом новых требований.

Функционирование внутренней системы оценки качества образования

Концептуальные основания внутренней системы оценки качества образования
определяются требованиями Федерального закона «Об образовании в Российской
Федерации», а также ФГОС ДО, в котором определены государственные гарантии
качества образования.

Внутренняя оценка качества образования в ДОУ осуществляется в соответствии с
Положением о внутренней системе оценки качества образования в МКДОУ «Шелестовский сад»

Система оценки образовательной деятельности предполагает оценивание качества
условий образовательной деятельности, обеспечиваемых ДОО, включая психолого-
педагогические, кадровые, материально-технические, финансовые, информационно-
методические, управление ДОО и т. д.

Процесс внутренней системы оценки качества образования регулируется внутренними
локальными актами, проводится в соответствии с годовым планированием с
использованием методического обеспечения. Результаты оценивания
качества образовательной деятельности используются для корректировки
образовательного процесса и условий образовательной деятельности и повышения
качества образования.

Данные, полученные в результате контрольно-оценочных мероприятий, отражаются в
отчёте о результатах самообследования, публичном докладе, других отчётных документах
ДОО. Результаты внутренней оценки качества образования  рассматриваются на Общем собрании работников, Педагогическом совете, рабочих совещаниях для анализа эффективности деятельности и определения перспектив развития ДОО.

Вывод:
В ДОО создана функциональная, соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая
своевременно корректировать различные направления деятельности ДОУ.

Результаты анализа деятельности ДОУ

Результаты самообследования деятельности ДОУ позволяют сделать вывод о том, что в
ДОО созданы условия для реализации ООП ДО в условиях реализации ФГОС ДО. Для совершенствования педагогического процесса необходимо:
дальнейшее проектирование образовательного пространства ДОО, непрерывное повышение уровня
профессиональной компетентности педагогов.
